
조기취업 신청방법 안내

1. http://portal.uc.ac.kr 로그인

2. 통합정보시스템[UTIS] 실행

 

3. 인트라넷-학생서비스-수업-조기취업신청(S)

http://portal.uc.ac.kr


4. 조기취업신청(S)에서  버튼 클릭

본인학번 고정

5. 학번, 성명,취업업체, 근무지역, 입사일자, 업체연락처 입력 후 

본인학번 고정

본인학번 고정

6. 신청완료 상태



7.  클릭(출력)하여 조기취업신고서(1. 교과목 담당교수 서명, 2. 지도교수 또는 학부(과)
장 서명) 및 서약서(본인 서명)에 서명 후 학과 사무실 제출(증빙서류 첨부) 





8. 인트라넷-학생서비스-수업-출석인정신청(S)

9. 출석인정신청(S)에서  버튼 클릭→학번, 성명, 기간, 사유 입력 후  

-다음 장 계속-

본인학번 고정



10.  클릭하여 출석인정신고서를 출력하여 수강중인 담당교수, 지도교수 및 학과장 
서명 후 학과 사무실에 제출

※ 1차 제출서류(~9.14까지): 1. 조기취업신고서 2. 서약서 3. 출석인정신청서 4. 재직증명서 5. 4대보험 
가입 내역 확인서

※ 2차 제출서류(12.14.~18.): 1. 재직증명서 2. 4대 보험 가입내역 확인서(2026-12-07이후 발급본 유효) 
3. 실습일지 작성본
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